DGB
BILDUNGS
WERK

Das DGB Bildungswerk ist die bundesweite Weiterbildungsorganisation des DGB Bildungswerke.V.
Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB) fiir die allgemeine, politische und Hauptgeschaftsstelle Diisseldorf
gewerkschaftliche Wissensvermittlung. 1972 als gemeinniitziger Verein Franz-Rennefeld-Weg 5
gegriindet, stellen wir seit flinf Jahrzehnten Kompetenz in vielen 40472 Dissseldorf
unterschiedlichen beruflichen, arbeitsrechtlichen, betriebswirt-

5 5 A . Bjérn Wyes
schaftlichen, sozialen und politischen Feldern unter Beweis. Personalreferent
Deutschlandweit an vier Standorten bieten rund 170 Mitarbeiter*innen
verschiedenen Zielgruppen ein umfassendes Bildungsangebot, das fiir alle
Interessierten offen ist.

E Personalgewinnung@dgb-
bildungswerk.de

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n Kollegen*in mit
dem Schwerpunkt: Koordinierung der gewerkschaftlichen Bildung
mit DGB und Mitgliedsgewerkschaften, in Hattingen oder Berlin als

Kompetenzzentrumsleiter*in
Koordinierungsstelle

gewerkschaftliche Bildung

(Vollzeit, 37 Wochenstunden)

Unser Angebot

Mitgestaltung bei der sinnstiftenden Arbeit eines gewerkschaftlichen
Arbeitgebers

Kreativer Arbeitsrahmen und Zusammenarbeit mit netten Kolleg*innen
Moderne Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeitgestaltung und mit der Moglichkeit
zur Mobilen Arbeit

Sehr gute Sozialleistungen und ein ansprechendes, tarifliches Gehalt nach
den Bedingungen fiir die Beschéftigten des DGB Bildungswerk e.V.

Folgende Aufgaben erwarten Sie

e Enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung, der Geschaftsfiihrung und
dem DGB Bundesvorstand bei der Planung, Begleitung und Nachbereitung
von Sitzungen und Veranstaltungen mit vorwiegend gewerkschaftlichen
Kooperationspartnern
Initiilerung und Leitung von Arbeitsgruppen in Themenfeldern der
gewerkschaftlichen Bildung, sowohl bildungswerks-intern als auch mit dem
DGB und seinen Mitgliedsgewerkschaften
Entwicklung und Durchflihrung von Seminar- und Veranstaltungskonzepten
sowie Entwicklung von Bildungsmaterialien insbesondere neuer Formate fiir
Ehrenamtliche des DGBs
Vertretung des DGB Bildungswerks in Gremien, Arbeitsgruppen und
dhnlichen Formaten
Personalverantwortung flir eine/n Bildungsreferent*in
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Ihr Profil

e (Fach-)Hochschulabschluss in Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften,
vorzugsweise mit vertieften Kenntnissen zu Wirtschaft, Gewerkschaften,
Arbeitsmarkt und sozialer Sicherung, oder vergleichbare Qualifikationen
Sehr gute Kenntnisse gewerkschaftlicher Strukturen, Akteure und Debatten
auf Grundlage fundierter haupt- oder ehrenamtlicher Erfahrung
Sehr gute Kenntnisse von Methoden und Didaktik der gewerkschaftlichen
Bildung, bspw. durch eigene Erfahrung der gewerkschaftlichen politischen
Erwachsenenbildung oder Betriebsratsqualifizierung
Sehr gute Kenntnisse gesellschafts-, wirtschafts- und sozialpolitischer
Zusammenhange
Erfahrung in der Leitung von formellen und informellen Teams
Freundliches und gewinnendes Auftreten nach innen und aufien
Kenntnisse des Arbeitsrechts, insbesondere Betriebsverfassungs- und
Personalvertretungsrechts, sind von Vorteil
Ehrenamtliche Erfahrungen im gewerkschaftlichen Gremienarbeit sind von
Vorteil

Wir freuen uns auf Ihre aussagekrdftigen Bewerbungsunteriagen
unter Angabe lhres friihestmaéglichen Eintrittstermins sowie lhrer
Gehaltsvorstellung.

Geben Sie bei Ihrer Bewerbung bitte folgende Referenz-Nr. mit an: KLKGB/1-2024

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie Gleichgestellter werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.




